
 

                                                                                        
     

     جبِؼه إٌّىفُخ                                 وٍُخ الالزصبد إٌّضٌٍ
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 يجمالالإ

: معمومات متخصصة- ب
 Aimsأهداف المقرر - 1

 

َهذف هزا اٌّمشس اًٌ اٌزؼشف اٌزىٕىٌىجُبد اٌحذَثخ 

فً ِجبي اٌزؼجئخ واٌزغٍُف ثّب َزٕبعت وِغزىَبد 

اٌجىدح اٌّطٍىثخ واٌزبوُذ ػًٍ اهُّخ ػٍُّخ اٌزغٍُف 

 فً رغىَك إٌّزج

: اٌّخشجبد اٌزؼٍُُّخ اٌّغزهذفخ ِٓ رذسَظ اٌّمشس-2
Intended Learning Outcomes 

 Knowledge and Understandingالمعرفة و الفهم                    -      أ
 ان يذكر طرق التغميف المختمفة   . 1.أ
.       اْ َؼذد اٌىعبئً اٌزىٕىٌىجُخ اٌحذَثخ اٌّغزخذِخ فً ػٍُّخ اٌزغٍُف. 2.أ
 

 Intellectual skillsالقدرات الذهنية                                      -    ب
َغزىػت اهُّخ ػٍُّخ اٌزغٍُف فً سفغ ِغزىي جىدح إٌّزج  .  1.ة
َجزىش طشق جذَذح ٌٍزغٍُف َّىٓ اْ رغبػذ فً ػٍُّخ رشوَج اٌغٍغ اٌٍّجغُخ .  2.ة
َزفهُ اهُّخ  اداء ػٍُّخ اٌزغٍُف فً الً ولذ ِّىٓ واػًٍ جىدح ِّب َغبػذ ػًٍ رغٍُُ .  3.ة

إٌّزج فً افضً صىسح 
 Professional Skillsالمهارات المهنية                             -    جـ

اِىبُٔخ الأعزفبدح ِٓ ػٍُّخ اٌزغٍُف فً سفغ ِغزىي جىدح إٌّزج  1.  جـ

التخطيط للإستفادة من عممية التغميف لموصول الى اهم اهداف المشروع وهى جودة عالية . 2. جـ
بمنتج جيد وفى افضل صورة   

 General Skillsاٌّهبساد اٌؼبِخ                                      - د



اٌزبوُذ ػًٍ اْ اٌؼًّ اٌجّبػً َؼزجش ِٓ افضً اٌطشق لإٔجبح ػٍُّخ اٌزصُٕغ حُث اْ اٌزغٍُف .   1.د

َؼزجش اخش اٌّشاحً الإٔزبجُخ وٌىٕه فً راد اٌىلذ هى اٌّؤشش الأعبعً فً ػٍُّخ اٌزغىَك ٌجىدح 

. إٌّزج

    Syllabus ِحزىٌ اٌّمشس    
ٔظشي الإسبىع 

 

ػذد 

اٌغبػب

د 

 

ى     و 

 2 2ِؼًٕ اٌفحص ٌٍّٕزج ػًٍ حغت ٔىػه الاوي 

اجهضح اٌفحص + طشق اٌفحص اٌّخزٍفخ ورطىسهب اٌثبًٔ 

(ِثً جهبص اٌجحث ػٓ اٌّؼبدْ)اٌّخزٍفخ  

2 2 

اٌطشق اٌحبٌُخ اٌّغزخذِخ فً فحص إٌّزجبد اٌّؼذح اٌثبٌث 

 ٌٍزصذَش

2 2 

 2 2اٌطشق اٌّخزٍفخ ٌٍزؼجئخ + ِفهىَ اٌزؼجئخ واٌزغٍُفاٌشاثغ 

أٔىاع ِىاد اٌزؼجئخ وِىاصفبد وً ِبدح ػًٍ حذح اٌخبِظ 

 واٌششوط اٌىاجت رىافشهب فُهب 

 

2 2 

 2 2اخزجبس شفىي ٌّب عجك اٌغبدط 

اعزىّبي أٔىاع ِىاد اٌزؼجئخ وِىاصفبد وً ِبدح ػًٍ اٌغبثغ 

 حذح واٌششوط اٌىاجت رىافشهب فُهب 

 

2 2 

 )اٌّىاد اٌّغبػذح اٌزً رغزخذَ فً ػٍُّخ اٌزؼجئخاٌثبِٓ 

 (.......اٌشّبػبد- اٌغٍىفبْ–اٌىٍجغبد -اٌذثبثُظ

2 2 

 2 2اٌٍّصمبد اٌزً رىضغ ػًٍ إٌّزج ٔفغه لجً اٌزؼجئخ اٌزبعغ 

اٌٍّصمبد واٌىزبثبد اٌزً َجت وضؼهب ػًٍ ػجىاد اٌؼبشش 

اٌّطجىػبد - اٌجبسوىد )اٌزغٍُف اٌزً َىضغ فُهب إٌّزج

 (ػًٍ اٌىشرىٔخ

2 2 

اٌحبدي 

ػشش 

ِىاصفبد اٌىشرىٔخ اٌزً َزُ وضغ إٌّزج  واٌخبِبد اٌزً 

رصٕغ ِٕهب وأىاػهب 

2 2 

اٌثبًٔ 

ػشش 

طشق رطجُك إٌّزج ثبشىبي ِخزٍفخ ػًٍ حغت ٔىع 

إٌّزج 

2 2 

اٌثبٌث 

ػشش 

 2 2 طشق رؼجئخ إٌّزج فً داخً اٌىشرىٔخ اٌخبصخ ثه

اٌشاثغ 

ػشش 

 2 2اخزجبس رحصًٍُ ٌّب رُ دساعزه 

اٌزذسَظ  واٌزؼٍُ   أعبٌُت- 4

Teaching and learning methods 

المحاضرات  . أ . 4
الزيارات الميدانية . ب. 4
أعبٌُت اٌزذسَظ واٌزؼٍُ ٌٍطلاة روٌ اٌمذساد اٌّحذودح - 5

Teaching and Learning methods for disables 
َزُ رٌه أثٕبء اٌّحبضشح وثذوْ فصً اٌطٍجخ ثؼضهُ ػٓ ثؼض ػٓ طشَك  

صَبدح ػٍُّخ اٌحىاس وإٌّبلشخ . أ. 5

الأعئٍخ اٌذائّخ ٌٍزأوذ ِٓ وصىي اٌّؼٍىِخ اًٌ هزح اٌفئخ ِٓ اٌطٍجخ . ة. 5

ػذَ ػمذ ِمبسٔخ ثُٕهُ وثُٓ اٌطٍجخ الأخشَٓ حزً لاَىىْ هٕبن احغبط ثبٌٕمص ٌذَهُ  .  جـ.5



 اٌّزُّضَٓ أعبٌُت اٌزذسَظ واٌزؼٍُ ٌٍطلاة- 6
 َزُ رٌه أثٕبء اٌّحبضشح وثذوْ فصً اٌطٍجخ ثؼضهُ ػٓ ثؼض ػٓ طشَك 

حث هؤلاء الطمبة عمى الابتكار الدائم مع اتاحة الفرصة لهم لعرض أفكارهم عمى الأخرين أ  . 6
 محاولة تطبيق المقترحات الخاصة بهم لمتاكد من نجاح تفكيرهممما يشجعهم دائما عمى الاجتهاد ب .6
 Students assessment:  رمُُُ اٌطلاة    - 7

 Toolsالأعبٌُت اٌّغزخذِخ            -     أ

 الاختببراث الشفىيت لقيبس سزعت البذيهت والقذرة علً التكيف هع الجذيذ وتويز الطلبت - 1

الاختببراث التحزيزيت لقيبس الإدراك الوعزفي لذي الطلبت وقذرتهن علً تذكز الوعلىهبث     - 2

الاختببراث العوليت لقيبس قذرة الطلبت علً حل الوشكلاث التي تىاجهن عنذ العول - 3

 Time scheduleاٌزىلُذ      -     ة

اٌزمُُُ إٌظشي 
الذرجبث  نىع الاهتحبى الإسبىع م 
عشز درجبث شفىي السبدس  1

عشز درجبث تحزيزي الزابع عشز  2

ثوبنىى درجت تحزيزي النهبئً  3

 Grading system ٔظبَ رحذَذ اٌزمذَشاد– د 
اٌزمذَش إٌغجخ اٌّئىَخ 

ضؼُف جذا % 45ألً ِٓ 

ضؼُف % 60الً ِٓ%: 45ِٓ 

ِمجىي % 70الً ِٓ% : 60ِٓ 

جُذ % 80الً ِٓ% : 70ِٓ 

جُذ جذا % 90الً ِٓ% : 80ِٓ 

إِزُبص % 90أوثش ِٓ  

 :List of referencesلبئّخ اٌىزت اٌذساعُخ واٌّشاجغ  - 8
          Course notesمذكرات -        أ

اٌّزوشاد اٌزٍ َمىَ أعزبر اٌّبدح ثئػذادهب 
كتب ممزمة -       ب

Required books (Text books)     
كتب مقترحة  -       ج

Recommended books 
 الخ...دوريات عممية أو نشرات  -   د

Periodicals, web sites.. etc. 

 الاِىبُٔبد اٌّطٍىثخ ٌٍزذسَظ و اٌزؼٍُ- 9
 داتب شى .1
 هعول هجهز ببعض الادواث الوستخذهت فً التعبئت  .2

 الزيبراث الويذانيت  .3
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